
 
 
 

CONSEILLER FORESTIER (H/F) CDI : Gestion 

forestière et développement de la 

certification FSC 
 

 
Regroupant depuis 1973 des propriétaires forestiers passionnés, le groupe CFBL est un des leaders français en gestion 
forestière. Ses 260 collaborateurs implantés localement en Nouvelle Aquitaine, Auvergne-Rhône-Alpes, et Bourgogne 
Franche-Comté proposent aux adhérents une offre de services complète adaptée à leurs besoins, à ceux de leurs 
propriétés forestières et aux défis du changement climatique. 

 
CFBL recrute en CDI un conseiller forestier (H/F) en gestion au sein son agence de Nevers basée à St-Eloi.  
 
Notre mission : Nous améliorons les forêts pour nos adhérents, pour la société et pour les générations futures. Nous 
développons l’emploi rural et contribuons à la lutte contre le réchauffement climatique.  
 
Nos valeurs :  La passion pour la forêt, l’engagement à long terme, le respect de la parole donnée, la transmission des 
savoirs, le goût de l’innovation et la convivialité  
 
 
Vos missions principales :  

- Contribuer au développement de la certification FSC (réalisation d’IBP, identification des aires de conservations, 
rédaction des annexes) de l’agence de Nevers ; 

- Réaliser les documents de gestion durable et d’ingénierie forestière (PSG, RTG, expertise forestière, avis de 
valeur) ; 

- Participer aux martelages et comptages et réaliser ensuite les comptes rendus pour les propriétaires. 
 
Vos missions secondaires :  

- Promouvoir la gestion forestière durable auprès des propriétaires forestiers ; 
- Animer et développer le réseau de propriétaires forestiers adhérents ;  
- Maintenir des liens solides avec les propriétaires adhérents afin de garantir leur satisfaction et leurs engagements 

à long terme ; 
- Assurer la gestion technique, économique et environnementale des propriétés des adhérents ; 
- Assurer le contrôle du respect des règles de sécurité et d’environnement ; 
- Contribuer à la réalisation d’objectifs. 

 
Profil recherché 
Forestier avec une Licence, un Master ou un diplôme d’ingénieur en lien avec la forêt et/ou l’écologie forestière  
Maîtrise de l’informatique. Permis B exigé. 
Vous êtes avant tout curieux, sensible au contexte climatique actuel et futur, rigoureux, autonome et avec une bonne 
connaissance de la faune et de la flore forestière et de leurs enjeux.  
 
Lieux de rattachement :  

- Agence CFBL Nevers – Saint Eloi (58) 
 

Candidature par courrier à CFBL – Parc de l’Empereur BP85- 19203 USSEL CEDEX (lettre de motivation + CV) ou par E-
mail : rh@cfbl.fr 

mailto:rh@cfbl.fr

